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Familias de Cuidado Familiar Temporal, Adopción y Tutela®

Bryan Samuels

Del
Director
del DCFS

El mes de julio marca el comienzo
de un nuevo año fiscal para el
estado.  El presupuesto del DCFS
refleja las prioridades que sentimos
ayudará a que las familias y los
niños tengan éxito.  El reciente
ajuste en el costo de vida del cuidado
de crianza es un pequeño, pero
tangible, modo en que podemos
demostrar la importancia de lo que
ustedes hacen.

El mes de julio también significa
que podemos mirar con esperanza
hacia otro año escolar.  Y nueva-
mente, DCFS invertirá recursos en
la educación, que es donde nosotros
veremos el mayor beneficio.

Nuestros niños de tres y cuatro años
de edad tendrán un comienzo firme
al asegurarnos que todos están
inscritos en un programa de
educación preescolar.  El Pasaporte
de Educación hará que sea más fácil
colectar toda la información de la
escuela del estudiante, para
rastrear el progreso y encontrar los
problemas.  El Proyecto para los
grados de 8vo/9no está preparando a
los estudiantes de octavo grado para
transiciones exitosas hacia la
escuela secundaria.  Finalmente,
nosotros continuamos entallando
programas para los jóvenes
mayores para que tengan la base
educativa que necesitan para la
adultez.

El rol de usted es vital para el éxito
de un niño en el salón de clases.
Gracias por su trabajo.

Asista a conferencias entre padres y
maestros y otros eventos escolares.

Saque tiempo para hablar y escuchar a
su niño todos los días.

Comunique claramente los peligros de
las drogas y el alcohol.

No deje que su niño se conforme con
hacer menos que lo mejor.

Establezca una rutina familiar diaria
que incluya un tiempo programado para
hacer las tareas de la escuela.

Averigue los nombres de las maestras
y la principal de su niño - y reúnase con
ellos temprano en el año escolar.

Participe activamente en la escuela de
su niño. Sirva como voluntario en el
salón de clases, sirva en un comité o
vaya en los viajes de excursión.

Ayude a su niño a mantenerse
encaminado con las tareas escolares
diariamente.

Involucre a su niño en actividades
después de la escuela.

Únase a la Asociación de Padres y
Maestros (PTA) u otra organización
entre el hogar y la escuela.

Mantenga en su hogar buenos libros,
revistas y periódicos.

Limite la televisión a no más de dos
horas al día.

Ayudar a los niños a leer es tan fácil como el… A-B-C

Asegúrese que su niño vaya a la
escuela todos los días.

Note cuando su niño hace algo bien
y alábelo por sus esfuerzos.

Organice a otros padres y miembros
de la comunidad para tratar los
problemas en la escuela de su niño.

Préstele atención al progreso que su
niño está haciendo en la escuela.

Cuestione las normas de enseñanza
en la escuela de su niño.

Léale a su niño todos los días y deje
que su niño le lea a usted también.

Apoye los esfuerzos de la escuela para
mantener las reglas de disciplina.

Cuéntele a su niño cuentos acerca de
su familia y su cultura.

Entienda cuales destrezas deberá
estar aprendiendo su niño en cada
nivel de grado.

Visite la biblioteca con su niño.

Escriba una nota o llame a la maestra
cuando algo va bien.

Espere y aliente a su niño a tomar
cursos académicos fuertes.

Usted es un modelo para su niño-fije
un buen ejemplo.

Busque ir a museos y eventos para
reforzar el aprendizaje de su niño.
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Uli Senz

Los Planes de Implementación de la Ley
de Padres de Crianza terminan con
puntuaciones récord

Un buen plan tiene un propósito.
Las principales cinco puntuaciones
del Planes de Implementación de
la Ley de Padres de Crianza
tuvieron un propósito claro de
llenar sus roles y responsabilidades
para servir a los niños y familias.
La Ley del Padre de Crianza ahora
está en su segunda década en los
libros y El Consejo Asesor de
Cuidado de Crianza por todo el
Estado aún está dedicado a su
misión para asegurar que las
agencias acaten la ley al pie de la
letra.

“Estos planes son algo serio.  El
Consejo invierte mucho tiempo
asegurándose que las agencias
preparen los planes y hagan lo que
dicen en los planes”, dijo la
Presidenta del Consejo, Adrienne
Welenc.

Cada agencia que tenga un
programa de cuidado de crianza,

Planes de
Implementación de Más
Alta Puntuación del 2006

103.98 ~ Lakeside
Community Committee

103.98 ~ Catholic Charities of
Chicago

103.95 ~ Hephzibah
Children’s Association, Oak
Park

103.94 ~ The Baby Fold,
Bloomington

103.84 ~ DCFS Cook North
Region

El plan del Lakeside Community
Committee demostró trabajo en equipo

entre el personal y los cuidadores y apoyo
al espíritu de la ley.  En la foto: Derrick
Whitehead, Madre de Crianza Rosalina

Mosby, Vera Coleman, Adrienne Welenc
y la Director Samuels.

así como cada una de las seis
regiones administrativas de DCFS
deberán someter un plan de
implementación cada año.  Los
miembros del Consejo desarrollaron
una herramienta de medida precisa
para concederle puntos a cada plan,
con un total de 104 puntos totales
posibles.  Los planes deberán recibir
un mínimo de 75 para pasar.  Este
año, una vez más, las puntuaciones
principales fueron agrupadas con
meras fracciones de un punto.  La
puntuación principal fue realmente
un empate a 103.98. Estas apretadas
puntuaciones prueban cuan
importante es prestarle atención
muy de cerca a la Ley de Padres de
Crianza y dar sólidos ejemplos de
cómo el programa de cuidado de
crianza de la agencia la apoya.

Someter el plan es solamente el
primer paso en el proceso.  Detrás
de las escenas, los miembros del
Consejo Asesor de Cuidado de
Crianza por todo el Estado le darán
una puntuación a cada plan, con tres
revisiones independientes cada uno.
El personal de la Oficina de Servicios

Los líderes del
Consejo por todo el
Estado cambian

El Consejo Asesor de Cuidado de
Crianza por todo el Estado ahora
está dirigido por el Presidente, Uli
Senz, y la Vice Presidenta, Donsetta
Blakely.  Ambos han sido miembros
del consejo activos y de opinión por
muchos años.  Senz llenó
anteriormente el rol de experto
comunitario.  Él tiene experiencia
manejando programas de cuidado
de crianza y es un padre adoptivo.

Blakely sostuvo anteriormente la
posición de presidente de
hospitalidad.  Un padre de crianza/
adoptivo por largo tiempo y un líder
de muchos grupos defensores,
Blakely trae una riqueza de
experiencia a la nueva posición.

Los nuevos líderes tomaron cargo
de la oficina el 1 de julio.  La
próxima reunión del Consejo
Asesor de Cuidado de Crianza por
todo el estado se llevará a cabo el 8
de septiembre en Peoria a la 1:00
p.m.  Ésta será una reunión
conjunta con la Junta Asesora de
la Juventud por todo el Estado.  Las
reuniones están abiertas al público.
Llame a la Oficina de Servicios de
Apoyo de Padres de Crianza
Temporal al 217-524-2422, para
más información.

Donsetta Blakely
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El trabajo en equipo también fue
evidente en el plan proveniente de

las Caridades Católicas de Chicago,
con un alto número de padres de
crianza y personal proveyendo

información.  En la foto:
Chair, Adrienne Welenc; Sylvia
Flory (un miembro de SWFCAC

también); Angela Bell; madre de
crianza Olivia Brown; Mary Sue
Meshes y la Director Samuels.

La Hephzibah Children’s Association
creó oportunidades además de ser

un cuidador primario para
mantener conexiones con

sus padres de crianza.  En la
foto: Mary Anne Brown; Chair,

Adrienne Welenc; Madre de Crianza
Bettie Shaw;  Director Samuels

y Rachel Ash

El plan de Baby Fold demostró un
tremendo compromiso con la Ley de

Padres de Crianza.  El comité
monitoreó su plan del 2005

mientras desarrollaba su plan del
2006.  En la foto: Dale Strassheim;
Cindy Musick; Presidente, Adrienne

Welenc y la Director Samuels.

El plan de la Región Norte de Cook
del DCFS demostró esfuerzos

sólidos para incluir a padres de
crianza como miembros de equipo

profesional y  para apoyar a los
padres de crianza de diversas

culturas.  En la foto:
Amie Joof; Mike Barry; Madre de

Crianza Mattie Brown; Presidente,
Adrienne Welenc; Madre de

Crianza Ellen Kazaras; Director
Samuels y Chris McGrath.

de Apoyo para los Padres de
Crianza compila las puntuaciones
y los comentarios.  Cada agencia y
región del DCFS entonces recibe
una carta de la Directora Diputada
Velma Williams, conteniendo su
puntuación final y recomend-
aciones.

El último paso en realidad nunca
se detiene.  En el 2003, el Consejo
estableció un proceso de revisión
para asegurar que las agencias
están incorporando la Ley de Padres
de Crianza en su práctica regular
de negocios.  Cada año, el Consejo
toma la delantera en trabajar con
el personal del Equipo de
Rendimiento de la Agencia del
DCFS para hacer arreglos para las
reuniones de revisión del plan de
implementación.  Los miembros del
consejo conducen revisiones de una
tercera parte de todas las agencias
y regiones, seleccionando una
sección cruzada diferente cada año.
Las revisiones conllevan una
reunión en persona con la gerencia
de la agencia y dirigen al personal
de servicio y les hacen encuestas
telefónicas al azar a los cuidadores.

Las agencias y regiones también
deberán demostrar que los padres
de crianza estaban involucrados en
crear el plan. La agencia deberá
reunirse con los cuidadores antes de
preparar los borradores del plan
para discutir el plan del año anterior
y los cambios.  También se les
exhorta a los padres de crianza para
que vean el plan en su forma final
y conozcan la puntuación final.  Si
la agencia o la región del DCFS no
hace esto disponible, los cuidadores
pueden ponerse en contacto con la
Oficina de Servicios de Apoyo de los
Padres de Crianza al 217-524-2422.

En la próxima página se encuentra
una lista de todas las puntuaciones
de la agencia/región.
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ABJ, 100.34
Ada S. McKinley Community
Services, 97.82
Allendale, 97.64
Alliance Human Services - Illinois
Mentor, 99.61
Arden Shore Child & Family
Services, 102.10
Association House of Chicago, 100.62
Aunt Martha’s Youth Service Center,
94.70
Beatrice Caffrey Youth Services,
102.65
Bethany Christian Services, 97.27
Bethany for Children & Families,
90.81
Camelot Care Centers, Inc, 100.92
Casa Central Social Services, 103.73
Catholic Charities of Joliet, DuPage,
97.12
Catholic Charities of the Diocese of
Peoria, 101.93
Catholic Charities of the Diocese of
Rockford, 103.33
Catholic Charities, Diocese of
Springfield, 99.71
Catholic Social Services of Southern
Illinois, 98.93
Centers for New Horizons, 92.60
Chaddock Child and Family Center,
95.14
Chicago Association for Retarded
Citizens, 103.23
Chicago Child Care Society, 87.99
Child Link, 90.15
Children’s Place Association, 102.11
Children’s Home & Aid Society of
Illinois, 98.06
Children’s Home Association of
Illinois, 99.15
ChildServ, 100.26
Counseling and Family Services, 103.54
Cunningham Children’s Home, 102.32
DCFS Central Region, 103.69
DCFS Cook Central, 95.12
DCFS Cook North, 103.84
DCFS Cook South, 103.31
DCFS Northern Region, 97.33
DCFS Southern Region, 102.90
Easter Seals Joliet Region, Inc., 96.92
Evangelical Child & Family Agency,
103.63
Family Counseling Center, 97.48

Family Service Center of Sangamon
County, 93.24
Generations Community Services,
Inc., 96.49
Generations of Hope, 103.32
Guardian Angel Home, 101.86
Hamdard Center, 86.12
Hephzibah Children’s Association,
103.95
Hobby Horse House, Inc., 93.95
Hoyleton Youth & Family Services/
Lifelink, 99.37
Illinois Youth Advocate, 97.95
Jane Addams Hull House
Association, 101.14
Jewish Children’s Bureau of Chicago,
102.66
Kaleidoscope, Inc., 102.06
Kemmerer Village, 98.38
Kids Hope United, 103.78
Lakeside Community Committee,
103.98
Lawrence Hall Youth Services, 102.43
Lifelink/Bensenville Home Society,
97.86
Little City Foundation, 103.70
Lutheran Child & Family Services,
98.17
Lutheran Social Services of Illinois,
100.71
Lydia Home Association, 98.16
Our Children’s Homestead, 95.01
Rutledge Youth Foundation, Inc.,
101.64
Seguin Services Incorporated, 98.94
Shelter, Inc., 94.74
SOS Children’s Villages, 99.45
Sullivan House Inc., 100.07
The Baby Fold, 103.93
The Catholic Charities of the
Archdiocese of Chicago, 103.98
The Youth Campus, 103.18
Uhlich Children’s Home, 101.32
Unity Parenting & Counseling Center,
97.68
Universal Family Connection, Inc.,
102.13
Volunteers of America, 93.35
Webster-Cantrell Hall, 100.83
Westside Holistic Family Services, 92.92
Youth Outreach Services, 92.04
Youth Service Bureau of Illinois
Valley, 100.52

Los primeros planes de
implementación fueron
sometidos al 1 de enero del 1996.
Ese primer grupo de planes varó
ampliamente en tamaño,
alcance y calidad, variando de
dos párrafos a muchas, muchas
páginas y las puntuaciones
fueron generalmente muy bajas.
Los planes de implementación
han mejorado mucho cada año
desde entonces.  Esto es debido
al cuidadoso timoneo del
Consejo Asesor de Cuidado de
Crianza por todo el Estado del
DCFS, el arduo trabajo del
personal de la agencia de
bienestar de los niños y los
padres de crianza y el apoyo d
ela Oficina de Servicios de Apoyo
para los Padres de Crianza de la
División Clínica del DCFS.

Este año, cada plan fue
considerado aceptable y muchos
obtuvieron puntuaciones sobre
los 100 puntos de un total de 104.
Sin embargo, más importante
que una puntuación es el grado
al cual los planes de
implementación están
cambiando la manera en que las
agencias trabajan con los padres
de crianza. La calidad de los
planes influencia la calidad del
trabajo hecho con los padres de
crianza. Por lo tanto, los padres
de crianza y los proveedores
pueden estar orgullosos de los
cambios positivos que las
agencias y regiones continúan
haciendo en sus planes y
también en su práctica, para
servirles mejor a las familias de
crianza.

Puntuaciones para los Planes de Implementación de la Ley de
Padres de Crianza del 2006
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Los Derechos de los Padres de
Crianza Temporal
Los padres de crianza temporal tienen
derecho a...
1. Ser tratados con dignidad, respeto y

consideración.
2. Que se les brinde capacitación antes y durante

el servicio para responder a las necesidades y
mejorar las destrezas.

3. Que se les informe acerca de cómo contactar
a la agencia de colocación para obtener ayuda
para acceder a los servicios de apoyo.

4. Recibir oportunamente el reembolso
financiero por los cuidados incluidos en el plan
se servicio.

5. Que se les brinde información acerca del plan
de colocación de la agencia que incluye apoyar
a las relaciones familiares y el patrimonio
cultural.

6. Que se les brinde investigaciones justas,
oportunas e imparciales, incluyendo
mediación y/o reseña administrativa y
explicaciones concernientes a las licencias.

7. Recibir información adicional o necesaria
relevante al cuidado del niño.

8. Que se les notifique acerca de las reuniones
programadas concernientes al niño.  Que se
les informe acerca de las decisiones.  Acceder
al plan de servicio.  Comunicarse con otros
profesionales.

9. Tener cualquier información que el trabajador
social posea acerca del niño y su familia que
sea pertinente a las necesidades y el cuidado
del niño.

10. Recibir notificación por escrito acerca de
cualquier cambio en el/los plan(es) del caso
para finalizar la ubicación, junto con el motivo.

11. Recibir notificación oportuna acerca de las
audiencias.

12. Ser considerados como una opción para la
ubicación de hijos de crianza temporal que
anteriormente estuvieron bajo su cuidado.

13. Tener acceso al proceso de apelación de una
agencia o de DCFS sin represalia.

14. Estar informado acerca de la línea directa para
padres de crianza temporal e información
sobre malos manejos administrativos del
personal.

Las responsabilidades de los padres
de crianza temporal
Los padres de crianza temporal tienen la
responsabilidad de...
1. Comunicarse y compartir información abiertamente

acerca del niño con el equipo encargado del bienestar
del niño.

2. Respetar la confidencialidad de la información acerca
de los hijos de crianza temporal y de sus familias.

3. Defender a los niños que están bajo su cuidado.
4. Tratar a los niños que están bajo su cuidado y a sus

familias con dignidad, respeto y consideración.
5. Reconocer sus propias fuerzas, limitaciones y necesidades

al momento de considerar la posibilidad de aceptar a un
niño bajo su cuidado.

6. Ser concientes de los beneficios de confiar en otros padres
y grupos de padres de crianza temporal y unirse a ellos
para mejorar la calidad del cuidado.

7. Evaluar sus necesidades individuales de capacitación
progresivas y tomar medidas para satisfacerlas.

8. Desarrollar e implementar estrategias para prevenir
interrupciones en el proceso de ubicación y para brindar
ayuda si las estrategias preventivas fallan y tales
interrupciones se producen.

9. Conocer el impacto que tiene el hecho de ser padre de
crianza temporal en las personas y en la familia y
minimizar tanto como se pueda el estrés que provoca.

10. Conocer las recompensas y los beneficios de ser padres
de crianza temporal y promover la experiencia de un
modo positivo.

11. Conocer los roles, derechos y responsabilidades de los
padres de crianza temporal, otros profesionales del
bienestar del niño, el niño y su familia.

12. Conocer su rol como informante autorizado de una
sospecha de abuso o negligencia hacia el niño.  Conocer
la política acerca de las acusaciones contra los padres de
crianza temporal.

13. Entender el propósito de las reseñas administrativas del
caso, los planes de servicio y los procesos en el tribunal y
participar de acuerdo con el rol que les fue asignado.

14. Conocer el procedimiento de apelación de la agencia de
bienestar del niño para los padres de crianza y sus
derechos.

15. Llevar un registro preciso y relevante respecto al progreso
y la historia del niño y seguir los procedimientos y
regulaciones de la agencia.

16. Compartir información acerca del ajuste del niño con el
cuidador subsiguiente, ya sea el padre u otro cuidador
sustituto.

17. Respetar y mantener las necesidades culturales del
niño y apoyar las relaciones con su propia familia.✄

La Ley de Derechos de los Padres de Crianza Temporal 89-19
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Avanzando
Noticias para su joven en su
transición a la adultez

La División de Intervención de
Servicio del DCFS recientemente
anunció un nuevo beneficio para la
gente joven que está en la universidad
y trabajando.  Ahora la juventud
puede tomar ventaja del Programa de
Incentivo de Empleos y participar en
el Programa de Juventud en la
Universidad (Youth in College o YIC)
o en los programas de la Juventud con
Becas (Youth in Scholarship o YIS)
con el Departamento.

Los estudiantes universitarios que
trabajan 20 horas a la semana o que
están inscritos en un programa de
adiestramiento de empleo certificado
también pueden recibir la concesión
del Programa de Incentivo de Empleo
mensual hasta por 12 meses. Esta
juventud aún recibiría su concesión
mensual de $444.85 por estar en los
programas de YIC/YIS.

***
La juventud menor de los 21 años de
edad con un caso abierto del DCFS
puede obtener cuatro meses de
inscripción, tarifas y libros pagados a
través del Programa de Pagos de
Colegio Comunitario (Community
College Payment Program o CCPP).
El trabajador de caso completará un
formulario (CFS 407-3) y se lo dará
al joven junto con una carta para el
departamento de asistencia financiera
declarando que el joven se encuentra
bajo la tutela del DCFS.  La escuela
facturará al DCFS por los gastos que
la ayuda financiera no cubra.  El CCPP
puede ser usado para cualquier
semestre.

Estos programas están abiertos
solamente para la juventud que aún
se encuentra bajo el cuidado del DCFS.
Póngase en contacto con la Oficina de
Servicios de Educación y Transición
al 309-693-5150, 312-814-5959 ó
217-524-2689 para más información.

En la lluvia de formularios
que acompañan al
comienzo del nuevo año
escolar, los exámenes
físicos son algunos de los
que más se solicitan.  Este
año, nosotros estaremos
buscando un examen
dental para ciertos grados.

El estado de Illinois
requiere que los niños en
edad escolar tengan un
examen físico al día (dentro
del pasado añ0) y estar al
día con las inmunizaciones
si están:
• Entrando a la escuela por

primera vez a cualquier edad
• Tienen o tendrán cinco años de

edad al entrar al Kindergarten
• Entrando al quinto grado
• Entrando al noveno grado

Para julio del 2002, se requiere que
los niños que entran al Kindergarten
o al primer grado estén vacunados
contra la varicela.

Se requiere una prueba de
preselección de plomo para los
niños jóvenes que entran al cuidado
diurno, pre-escuela y Kindergarten.

Se le deberán dar a la enfermera de
la escuela donde el niño está inscrito
copias del Certificado de Examen
de Salud del Niño, completado y
firmado por el médico.  No se olvide
darle una copia al trabajador del
caso de su niño y quedarse con una
copia para sus propios récords. A los
niños que no tengan un examen
físico o vacunas al día al 15 de
octubre, de acuerdo con la ley
estatal, no se les permitirá asistir a
la escuela hasta que se actualice el
récord.

Planee los exámenes médicos y dentales
de los niños

Desde julio 2005, la ley estatal
requiere que los niños en Illinois
que se encuentren en Kindergarten,
segundo y sexto grado escolar se
realicen exámenes dentales
desempeñados por dentistas
licenciados.  Esto incluye a todos los
estudiantes que asistan a escuelas
públicas, privadas o parroquiales.
Cada padre/madre deberá presentar
prueba del examen antes del 15 de
mayo del año escolar actual.  Si no,
la escuela puede retener las tarjetas
de notas escolares de los estudiantes
en el segundo y sexto grado hasta
que el padre/madre provea la
prueba que el examen se llevó a
cabo o que ocurrirá dentro de 60
días del 15 de mayo.

Cada escuela deberá dar aviso de
este requerimiento a los padres o
guardianes por lo menos 60 días
antes del 15 de mayo de cada año
escolar.  El Departamento de Salud
está estableciendo reglas para
manejar las exenciones por razones
religiosas u otras limitaciones.
Llame a la Oficina de Servicios de
Salud al 217-557-2689 si tiene
preguntas acerca de los exámenes
o inmunizaciones.
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Cuando un niño tiene una crisis de
salud mental, un padre/madre de
crianza, adoptivo o tutelar (y hasta
biológico) puede llamar a la línea
caliente de CARES para servicios de
preselección, evaluación y apoyo
(Screening, Assessment and
Support Services o SASS).  La línea
caliente de CARES (800-345–
9049) sirve para conectar al niño
con las intervenciones en la
comunidad u hospitalización
siquiátrica, si se necesita.  Sin
embargo, en el medio de la crisis del
niño, las necesidades del padre/
madre que está tratando de
sobrellevar la situación también
pueden ser a veces pasadas por alto.
Lo que la mayoría de la gente no se
da cuenta es que los SASS también
ofrecen apoyo y exhortación de
padres a padres a través del
desarrollador de recursos familiares
(Family Resource Developer o
FDR).

El FRD es una persona que ha
“pasado por eso” y entiende desde
una perspectiva de la vida real lo que
está atravesando el padre/madre de
crianza.  Ellos también tienen a un
niño que en algún momento estuvo
envuelto en uno o más sistemas de
servicio social, incluyendo salud
mental, abuso de sustancias,
educación, bienestar del niño o
justicia juvenil. El valor del FRD
proviene de su experiencia de vida
y no puede ser sustituido por
educación o adiestramiento
profesional.

Aunque cada caso es diferente, el
FRD puede ayudar a los cuidadores
de una variedad de maneras, tales
como:
• Escuchando y ofreciendo

aliento cuando las cosas se
ponen difíciles;

Los padres pueden ayudarse entre sí
mediante las emergencias siquiátricas

• Sorteando la información
conflictiva de diferentes
proveedores;

• Proveyendo la educación y
adiestramiento acerca de las
conductas, necesidades y
fortalezas de los niños;

• Ayudando a prepararse para
diligencias en la corte o del caso;

• Asistiendo a reuniones con el
cuidador;

• Defendiendo de parte del niño
con los SASS y otros sistemas de
servicios; y

• Ayudando a localizar y a tener
acceso a recursos.

Su trabajo es proveerles un apoyo
práctico y aliento a los padres
cuando la familia está pasando por
una crisis de los SASS.  El apoyo que
ellos proveen estará basado en lo
que la familia necesita.  Para tener
acceso al apoyo del FRD, un niño
deberá estar inscrito en el
programa de los SASS.

Si el cuidador sospecha que el niño
está experimentando una
emergencia siquiátrica, es decir, está
amenazando con matarse o matar
a otros, está oyendo voces o
exhibiendo conductas raras, él o
ella deberá llamar a la línea de
CARES las 24 horas del día, los 365
días del año al 800-345-9049.  Una
vez los SASS han resuelto la crisis
inmediata, el padre/madre puede
pedir la ayuda de un FRD y ellos le
asignarán uno al caso.

Además, el programa de los SASS
está interesado en contratar más
desarrolladores de recursos
familiares.  Para más información,
póngase en contacto con Patti
Leppala-Bardell al 847-265-0500.

“Tareas escolares”
para los Padres/
Madres

Educación Familiar (Family
Education) es un sitio web que ofrece
una multitud de consejos y recursos
para ayudar a los padres a ayudar a
sus niños en la escuela.  El sitio tiene
secciones para los niños con
necesidades especiales e
incapacidades de aprendizaje.  Vaya
a www.familyeducation.com y
explore.

A continuación se encuentran varios
consejos para hacer las tareas
escolares:
• Provea un espacio callado y bien

alumbrado con: papel, bolígrafos
y lápices, libros, diccionarios, un
escritorio, etc.

• Trate de encontrar un espacio
separado para cada uno de sus
niños o programe tiempos
callados para hacer las tareas
escolares.

• Cree un programa regular que
permita el estudio adecuado así
como el tiempo libre.

• Limite el tiempo para ver la
televisión y no la permita durante
el tiempo para hacer las tareas
escolares.

• Cuando sea posible, esté
disponible para contestar
preguntas.

• Evite dar solamente una
respuesta. En vez de ello, haga
preguntas para guiar a su niño
hacia una respuesta.

• Provéales a sus niños con una
libreta para anotar las
asignaciones.

• Vea si la escuela tiene una línea
caliente o línea de ayuda para las
tareas escolares.

• Revise las tareas completadas y
cotejadas.

• Comparta cualquier pre-
ocupación con los maestros de sus
niños acerca de la cantidad o el
tipo de tarea escolar asignado.
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Cuando usted le abre las puertas
anchas a la adopción, a veces puede
sentir como que las puertas se
cierran sellándose para algunos
servicios.  Sin embargo, DCFS
continúa proveyendo varios
recursos de educación importantes
para los padres adoptivos y
tutelares.

Iniciativa de Educación de las
LAN
En el 2006, DCFS requirió que los
proveedores de los contratos de
servicios centrados en las familias
se enfoquen en la educación.  Esto
dio pie al desarrollo de muchos
programas de iniciativa de
educación únicos diseñados para
trabajar con la juventud a riesgo de
ausencias injustificadas, suspensión
o expulsión.  Estos servicios están
ajustados a las necesidades de la
comunidad a través de redes de
trabajo de área locales (Local Area
Networks o LAN). Alvunos
proveedores trabajan directamente
con las escuelas específicas y
algunas trabajan más ampliamente
con la juventud en un área en
particular.  Los servicios recibidos
incluyen: manejo de caso,
resolución de conflictos, manejo de
la ira, mentoría, ayuda con las
tareas escolares, clases para ser
mejores padres/madres, interven-
ción en las crisis, prevención del

Recursos de educación del DCFS después de la adopción o tutela

embarazo, consejería, modificación
de la conducta y alternativas a los
servicios comunitarios.  Para
averiguar más acerca de los
programas en su comunidad,
póngase en contacto con el enlace
de las LAN en su oficina regional
del DCFS o llame a Judy Rehder al
309-937-1071.

Asesores de Educación del
DCFS
Los mismos Asesores de Educación
del DCFS que trabajan con los
hogares de crianza del DCFS
también pueden ayudar a las
familias que se han movido hacia
la adopción o tutela.  Para dar unos
pocos ejemplos, ellos pueden ayudar
con la defensa para servicios en la
escuela, estableciendo recursos
educacionales especiales y plani-
ficando para la educación superior.
Los asesores están asignados por
región del DCFS y cubren todas las
partes del estado.  Para ponerse en
contacto con un Asesor de
Educación del DCFS, llame a la
Oficina de Servicios de Educación
y Transición al 312-814-5959.

Comprobante para Educación
y Adiestramiento
La Oficina de Servicios de
Educación y Transición maneja el
Programa de Comprobantes para
Educación y Adiestramiento
(Education and Training Voucher
Program o ETV).  Los estudiantes
elegibles pueden recibir una
concesión por hasta $5,000
anualmente, hasta la edad de los 22
años, para costear los gastos
educacionales, inscripción
(matrícula), estadía y alojamiento,
libros y provisiones no cubiertas por
la ayuda financiera.  También son
elegibles aquellas personas en el
cuidado de DCFS que hayan sido
adoptadas o puestas bajo custodia
subsidiada después de los 16
años de edad.  Llame a la Oficina

de Servicios de Educación y
Transición al 309-693-5150 para
detalles.

Becas Escolares del DCFS
Anualmente, el DCFS provee 48
becas escolares universitarias a la
juventud que se encuentra
actualmente en el cuidado y
aquéllos que dejaron la tutela del
Departamento por medio de
arreglos de adopción o tutelares.
Los recipientes de becas escolares
reciben hasta cuatro años
consecutivos de inscripción
(matrícula) y descargas de tarifas
académicas a ser usados en colegios
o universidades participantes del
estado de Illinois, además de un
estipendio mensual y una tarjeta
médica.  El propósito del programa
es asegurar que aquéllos selec-
cionados tengan la oportunidad
para ganarse un grado de bachil-
lerato en cuatro años o menos.  Los
solicitantes deberán tener un
diploma de escuela secundaria o
GED al final del año escolar actual.
Las Solicitudes para Estudiantes del
Programa de Becas Escolares (CFS
438) son vencederas rutinaria-
mente al 31 de marzo y los anuncios
de concesiones salen a mediados de
mayo.  Póngase en contacto con la
Oficina de Servicios de Educación
y Transición al 309-693-5150, 312-
814-5959 ó 217-524-2689 para más
información.

Beverly Christmon comparte la
información acerca de los servicios de la

Red de Trabajo Local (Local Area Network
o LAN) en el Caregivers Institute.

Los recipientes de las becas
escolares del DCFS del 2005

celebran con la Director Samuels.
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Los niños adoptados provenientes
del sistema de cuidado de crianza a
menudo tendrán muchas
preguntas acerca de como entraron
al sistema y pasaron a tener a una
nueva familia.  A menudo hay una
falta de información respecto a las
familias biológicas y borrosos
recuerdos de colocaciones
anteriores.  Muchas veces, ellos no
han tenido el simple placer de
retener los libros de recortes y
recuerdos de la niñez.  Un libro de
vida puede tratar esas necesidades
y también puede ser una manera
terapéutica de cimentar una base
emocional más fuerte para la nueva
familia para siempre.

Los Compañeros de Aprendizaje de
Adopción (Adoption Learning
Partners) ha introducido un nuevo
curso en línea para guiar a los
padres adoptivos a través del
proceso de crear un libro de vida.
Los padres pueden tomar el curso
basado en computadoras a su
conveniencia.  Ellos aprenderán a:
• Entender el propósito de los

libros de vida y la necesidad de

comenzar o continuar
desarrollando uno.

• Identificar los
componentes de un
libro de vida.

• Identificar situaciones
en que un libro de vida
puede ser una
herramienta de ayuda.

• Desarrollar algunas
páginas de un libro de
vida de un niño.

• Entender la
importancia de un libro
de vida como un
proyecto para toda la
vida.

El curso está diseñado con
respuestas cortas y contestaciones
para llenar el blanco que pueden ser
añadidas, guardadas e impresas
para cada parte del libro de vida.
Cada sección contiene también
despliegues de ejemplo y textos de
narración, un cuento relacionado
con la adopción para brindar
inspiración y preguntas y respuestas
de contenido específico para ayudar
al padre a trabajar en esa sección.

Las familias que adoptaron por
medio del DCFS pueden tomar
todos los cursos en línea de los
Adoption Learning Partners y
recibir un certificado para horas de
adiestramiento libre de cargos.

Recursos en la Internet:
Adoptionlearningpartners.com
Adoption Learning Partners,
fundados por The Cradle, busca
mejorar los resultados de la
adopción de todos los miembros del
círculo de adopción proveyendo un
vibrante, innovador y educativo
recurso en la Internet.  Al presente,
hay ocho cursos disponibles.

www.adoptionlifebooks.com
Beth O’Malley es una autora de
libros de vida y una persona
adoptada.  Su sitio contiene consejos
y recursos junto con dos libros
escritos para niños y adolescentes
adoptados provenientes del cuidado
de crianza: My Foster Care
Journey (Mi jornada en el cuidado
de crianza) y For When I’m
Famous: A Teen Foster Care
Adoption LifeBook (Para cuando yo
sea famosa: Un libro de vida para
la adopción del adolescente
proveniente del cuidado de crianza).

www.scrapandtell.com
Vende libros de recortes/
provisiones para libros de vida e
información de adopción con una
amplia selección de accesorios,
muestras de despliegues reales de
páginas, artículos y otras cosas.

www.dmarie.com/timecap
¿Qué ocurrió en el día en que tú
naciste? Encuentre encabezados,
juguetes, películas o hasta personas
famosas nacidas el mismo día que
usted.

Los libros de vida sientan la base para unas transiciones a la
adopción más suaves
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Cuéntelo tal como es: Los lectores responden

Familias Ahora y Para Siempre quiere escuchar la “historia verdadera” de cuidar
niños de parte de aquéllos que saben mejor:  ¡ustedes¡  He aquí lo que ustedes
tenían que decir acerca de la pregunta: ¿Cómo maneja usted dejarles a
las escuelas saber acerca de la experiencia de su niño con el cuidado
de crianza temporal o adopción?

“Nuestro hijo de crianza anterior nos fue devuelto recientemente.  Yo inicié
inmediatamente una conferencia con la principal del centro de kindergarten
para conocer acerca de sus conductas y necesidades.  Yo encuentro que este
modo de acercamiento fue de mucha ayuda para ambas partes.  Nosotros
discutimos los diferentes estilos de enseñanza y estructuras del salón de clases
en el edificio y escogimos el más apropiado.

En su primer día de escuela, nos reunimos con la trabajadora social de la escuela
para darle detalles acerca de la familia de él y su historial escolar.  Durante esta
reunión, ambos pudimos hacer preguntas y dar respuestas acerca de nuestro
niño y los servicios que estaban disponibles para él en la escuela.  Los servicios
de trabajo social fueron comenzados inmediatamente.

Yo encuentro  que las conferencias telefónicas y las reuniones cara a cara fueron
de mucha ayuda. Yo también encuentro consistentemente que el personal
escolar estaba más dispuesto a involucrarse y saltar en la “tarima” cuando
usted tiene una conferencia cara a cara con ellos.

Y también, déle siempre seguimiento después de cada reunión o conferencia
telefónica con una carta para confirmar la información vital”.

Familia Plofsky en Buffalo Grove

La nueva pregunta es...¿Qué experiencia ha tenido usted con el Plan
de Implementación de la Ley de Padres de Crianza de su agencia
y cómo le ha ayudado a usted en su rol como padre/madre?

Se pueden poner en contacto conmigo con su su respuesta por correo
electrónico a vjames@idcfs.state.il.us o por teléfono al 312-814-6824. En
espera de escuchar de ustedes.

Vanessa James
Editora

Corrección:
En un artículo anterior en la Oficina de Servicios al Sordo y la Persona que
no oye bien del DCFS, el número de teléfono de Michael Wonderlich estaba
incorrecto. Comuníquese con él al 312-814-5558.



2006  •  Volumen 4 Familias de Illinois  •  Ahora y para siempre 11

Si usted está interesado(a) en adoptar alguno de estos niños o aprender acerca de otros
niños esperando a ser adoptados, por favor llame al Centro de Información de Adopción de
Illinois (AICI) al 1-800-572-2390 o visite el sitio web del AICI - www.adoptinfo-il.org.

Una Familia para mí

Emmy [6341] Emmy, 17, es una
vivaracha jovencita que disfruta de
los placerse simples de la vida, tales
como la natación, lectura y ver
películas. Ella también es una
talentosa artista a quien le agrada
dibujar casas. Aunque ella tiene
algunos impedimentos visuales,
ella no deja que esto la detenga de
dibujar, probar nuevas actividades
o trabajar por su cuenta.  Las
maestras de Emmy dicen que es
maravilloso trabajar con ella. Ella
trata arduamente, es respetuosa y
“esparce alegría dondequiera que
va”. Su trabajadora dice que Emmy
es considerada y amable.  La
familia de Emmy para siempre le
proveería una supervisión estable y
recursos de aprendizaje de ayuda.
Emmy dijo que ella quisiera que su
familia adoptiva fuera “amorosa,
divertida y segura”. Se prefiere una
familia en el área metropolitana de
Chicago.

Zeanna [7476] Zeanna, 15, es una
jovencita muy feliz que se lleva bien
con los otros niños en la escuela y
en su hogar de crianza. Ella adora
ver las historietas animadas de
Disney, especialmente cualquier
episodio con el Pato Donald.
Cuando no está absorta con el
Canal de Disney, Zeanna disfruta
ver a Dora La Exploradora en PBS
y hojear los libros con retratos.  Su
padre de crianza dijo que a Zeanna
le gusta divertirse. Su trabajadora
dijo que Zeanna se encariña con los
demás y hace un buen trabajo
expresando afecto. Ella añadió que
Zeanna está bien adaptada a sus
ambientes del hogar y escuela y ella
está lista para unirse a una familia

adoptiva. Los padres para Zeanna
pueden ser pacientes y amorosos.
Usted puede apoyar y alentar a
Zeanna para que alcance su
potencial pleno. Zeanna se
beneficiará de unirse a una familia
que pueda hacer un compromiso a
largo plazo con su cuidado.

Shyann [7556] Shyann, 11, es
una brillante jovencita con una
personalidad acopladora. Ella está
curiosa acerca del mundo y ella
ansiosamente hace preguntas
acerca de las cosas que le
interesaban. A ella especialmente le
gusta aprender a como cuidad de
mascotas y animales agrícolas.
Cuando ella tiene tiempo libre,
Shyann asiste a clases de acrobacia
y trabaja en las rutinas que ha
aprendido allí. Ella también
practica la trompeta y toca en la
banda de la escuela.

Su padre de crianza y maestra
dijeron que Shyann es una niña
inteligente con buenas costumbres.
Ella tiene un buen corazón, ayuda
mucho y es afectuosa. Su
trabajadora dijo que Shyann
demuestra buen potencial de
liderazgo. La familia para Shyanne
puede proveerle a Shyann
amabilidad y confianza. Ella dijo
que ella espera que su familia
adoptiva sea relativamente pequeña
y disfrute de animales y tomar
vacaciones. Ella dijo que la cosa
más importante es que su nueva
familia la quiera.

Trevelle [7440] Trevelle, 7, es un
jovencito afectuoso a quien le
encanta dar abrazos a su familia de

crianza. Él siempre está deseoso de
jugar y su actividad favorita son los
juegos de imaginación con autos y
camiones. Él se lleva su camión de
bomberos de juguete dondequiera
y él lo hace volar por todo el piso en
interiores y exteriores. Trevelle
también se divierte jugando a la
lucha libre con sus hermanos de
crianza. Durante los fines de
semana, él espera ansioso ir a la
iglesia. Él disfruta especialmente
cantar y aplaudir al ritmo de la
música.

Su padre de crianza dijo que a
Trevelle le gusta comer y está feliz
con casi cualquier plato que se le
ponga al frente. Sus maestros
dijeron que Trevelle casi siempre
está ansioso por trabajar.  La
familia para siempre de Trevelle
puede ser paciente y amable y
dispuesta a darle mucha atención
individual. Usted puede ayudarlo a
mantener la comunicación con sus
hermanas. Se prefiere una familia
en Illinois.

Vicky [7019] Vicky, 15, es una
jovencita energética que le gusta
mantenerse ocupada. Sus
actividades favoritas incluyen ir a
la piscina (alberca) e ir de compras
al mall. En momentos tranquilos,
ella disfruta de caminatas largas e
ir en viajes panorámicos de
automóvil. Su trabajadora dijo que
a Vicky le agrada ayudar con las
tareas simples por toda la casa. La
familia para siempre para Vicky le
puede proveer mucho amor y una
paciente supervisión. Usted puede
hacer un compromiso a largo plazo
para su cuidado.
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